
АДМИНИСТРАIЦЯ
ТБИЛИССКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТБИЛИССКОГО РАЙОIIА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 1'7.02.2023 rода м86
ст-ца Тбилисская

Об утверrlцении Порядка увольнения (освобождения от должности)
муниципальньж служащих администрации Тбилисского сельского поселения

Тбилисского района в связи с утратой доверия

Руководствуясь ФедеральЕым законом от 25 декабря 2008 года J\ъ 27з-ФЗ (о
противодейсТвии коррупции)), В целях соблюдения муниципаJIьными служащими
администрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района ограничений,
запретов и требований о предотвращ ении иIи об уреryлировании конфликта интересов
и исполненИя обязанностей, установпенньrх Федеральным законом, руководствуясь
статьями 32, 60 устава Тбилисского сельского поселения Тбилисского района, п о с
тановляю:

1. Утвердить Порядок увольнения (освобождения от должности)
муниципаJIьных служащих администрации Тбилисскою сельского поселения
Тбилисского района в связи с угратой доверия (прилагается).

2. Считать утратившим силу постановление администрации Тбилисского
сельского поселения Тбилисского района от 18 июля 2016 года N9 381 (Об

утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) муницип!lльных
сJryжащих Тбилисского сельского поселения Тбилисского раЙонa).

З. Отделу делопроизводства и оргаЕизационно-кадlовой работы
администрацИи Тбилисского сельского поселения Тбилисского рЙона (Воронкин)

оIryбликоватЬ настоящее постановление в сетевом издании <Информационный

,rорa- Тбилисского районо, разместить постановJIеIiие на официальном сайте

адйинистрации Тбилисского сельского поселения Тбилисского района в

информационно-телекоммуникационной системе <Интернет>,

4. Контроль з

5. Настоящее
отryбликования.

глава Тбилисского сельского
поселения Тбилисского раЙона

а исполЕением настоящего постаЕовления оставляю за собой.

постановление вступает в сиJry со дня его официа.ltьного
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УТВЕРЖДЕН
овлением администрации
ского сельского поселения
Тбилисского района

7 февраля 2023 года Ns 86

с
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Порядок

увольненпя (освобоlцения от должности) муниципальных служащих

чдr"йrrarр"чии Тбилисского сельского поселения Тбилисского района в связи с

утратой доверия

1. За несоблюдение должЕостным лицом, муниципаJIьЕым служащим

ограничений и запретов, требований о предотвращении иJIи об урегулировании

конфликта интересов l,t ","",оп""ние 
обязанностей, установленньж в целях

противодействия коррупции Федера,пьным законом от 2 марта 2007 года }lь25-Фз

кО tгуIrиципа.тIьной сif,*б. в 
'Российской Федерации> (дшее - закон о

муниципаJIьной сrryжбе), ФедераJIьным законом о" 2jде*абря 2008 года Jф273-Фз

<О противоДействиИ *oppy"u"u (далее - закоН о коррупции) и другими

федершrьными законами, ",u,u,o"" 
взыскания согласЕо стжь:и, 2'| закона о

муниципа.ltьной с.тryжr!е в виде: замечаЕия, выговора или увольнения по

соответствующим основаниям,
2. Муниципа.пьный сrryжащий подлежит увольнению в связи с утратой доверия

u 'П*ff r"поедставпения сведений о своих доходах, расходах, об иt"т},lцестве и

обязательствах имущественного характера' а также о доходах, расходах, об

иNIуIцестве и обязательсТвах иlчfуIцесТвенЕогО характера своих супрJГ1 (супруга) и

несовершеннолеп{их детей в сл}цае, если представление таких сведении

обязательно, либо представления заведомо недостоверньIх или Ееполньrх сведении,

если иное не установпено федеральными законами;

2) непринямя NfуниципаJIьIrым сJryжащи", Ьп"оtЦ"*ся стороной конфликта

интересов, мер пО пр"й,"рu*""ию или урегул]дрованию конфликта интересов;

3) неприняТи"'*у"чlrП-ьныМ сJryжацим, являющимся представителем

нанимателя, которому стаJIо извес-гно о возникновении у подчиненного ему

муниципаJIьноaо "T 
*ч,,го ли,tной заинтересоваЕности, которм приводит илИ

может привести к конфликry интересов, мер по предотвращению или

Уреryлированию#.1ЧЖ#l'J'i"Ь"*: 2 настоящего порядка, применяется

представителем навимателя фаботодателем) на_основании:

1)локлалаор.,У'"*'ч.*проверки'провеДенвойспециалистом'ответственным
за рабоry по противодействию коррупции;



2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебнолry
поведениЮ муниципаJIьньtх сJryжащшх и уреryлированию конфликта интересов

ТбилисскогО сельскогО поселения Тбилисского раЙона, если докJIад о результатах
проверки направляпся в комиссию (дшее - комиссия);

3) объяспений должносш{ого лица, муЕиципаJIьного сJryжащего;

4) иньгх материалов.
4. ПрИ увольнении (освобождении от дол}кности) r"гуlиципальных сJryжащих

администръции Тбилисского сельского поселения Тбилисского рйона в связи с

утратой довериЯ В Сл)п{аJIх, уклlанныХ в пункте 2 настоящего Порядка, )литывается

характеР совершенноГо дол)кностныМ лицом, муЕиципаJIьным служащим

коррупционНого правоЕаРушеЕия, его тяжесть, обстоятельства, при которьгх оно

aouai,oa"o, соблюдение должностныМ лицом, муниципаJrьным сJryжащим других

ограничениЙ и запретов, требованиЙ о предотвращении иJIи об уреryлировании

*or6n"*"u интересов и исполнение им обязанностей, установленньтх в целях

проiиводействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения

должностным лицом, муниципальным сJryжащим своих должностных обязанностей,

5. Увольнение (освобождение от должности) муниципаJIьньIх сJryжащих

администрации тбилисского сельского поселения Тбилисского района в связи с

утратой доверия в слrIаях указанных в пункте 2 настоящего Порядка, применяется

не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении

муниципаJIьЕым сJryжащим коррупционного правонар},шения, не считая пеРИОДа

временной нетрудоспособносм IчfуIlиципаJIьного сJryжащего, нахождеЕия его в

отrryске, другIfх сJryчаев их отсугствия на сJryжбе по уважительным причинам, а

также времени проведсния проверки и рассмотения ее материаJIов комиссией, При

этом увольНение должнО бч,," np"I\,teneнo Ее позднее шести месяцев со дня

поступления информации о совершении коррупционного правонарушения и не

позднее трех лет со Дня совершения " 
*фруп",онного правонарушения, В

указанные сроки не вкJIючается время производства по уголовному делУ,

6. В tиy""o"n-i"or',t Й, фаспоряжении, приказе) о применеЕиИ К

муниципаJIьЕ"* ."r*"r,lй "."**йr" фольнения) в сJryчае совершения им

коррупционно.о,рч"о,uруйеЕч: качестве основания примеЕеЕия взыскания

указывается часть I "ni 
Z'b*u,27,1 закона о муяиципаJrьной сJryжбе,

7. КопиЯ распоряженИя о примеН""", * муниципаJ]ьНОМУ СЛУЖаЩеrчry

взыскания (увольнения) с )казанием коррупционвого правонарушения и

ЕормативньIх правовых u*"o", nono*,""" *о,ор"о им нарушены1_:l-, "б 
отказе в

примеrrении муЕиципальному сJryжаще,у "u*oio 
взыскания с указанием мотивов

врrlается ,rоо рч,п"й " "Ъ""" 
пяги дней со дня издания соответствующего

распоряжения.
8. СведениЯ о примененИИ К Iчt}t{ИЦИпаJIьному служащY_::ыскания в виде

увольЕения в связи 

"у,рч"ои 

доверия u*ro"u,o"" администрацией Тбилисского

сельскогО поселения iO,n,",*o,o рйона в реестр лиц, уволенвых в связи с утратои

доверия, пр.ry"о"р,йч,и ""u,",i 
tS Оелерч"""Ъ,о ,u*o"u от 25 декабря 2008 года

rТпZТj-ОЗ nO про"и"одействии коррупции),



9. Муниципальный служащий вправе обжа.llовать решение об увольнении в

установленном законодательством порядке.

глава Тбилисского сельского
поселения Тбилисского рйона А.Н. Стойкин

0тдел


